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EDITAL DE SELEGAO DE BOLSISTAS E NAO BOLSISTAS N° 05/2025
PET SERVICO SOCIAL

A tutoria do grupo PET-Servigo Social, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico o
presente Edital de abertura de inscrigbes para preenchimento de vagas remanescentes
do Programa PET UFES para estudantes do curso de graduagao em Servigo Social, de
acordo com o que estabelece a Portaria MEC N° 976, de 27 de julho de 2010, alterada
pela Portaria MEC N° 343, de 24 de abril de 2013, e condi¢cdes definidas neste Edital.

1. DAS VAGAS, CADASTRO DE RESERVA E VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

1.1. Serédo abertas 4 (quatro) vagas para bolsistas, que serdo distribuidas entre vagas
reservadas para agdes afirmativas e vagas de ampla concorréncia, considerando o
estabelecido nas Diretrizes para Adoc¢ao de Politicas de A¢des Afirmativas nos Processos

Seletivos dos Grupos PET Ufes.

1.1.2. A distribuicdo de vagas se dara na seguinte proporgao:
1.1.2.1. 02 (duas) vagas para a¢des afirmativas

1.1.2.2. 02 (duas) vaga para ampla concorréncia

1.1.3. Serdo contemplados pelas vagas reservadas para agbes afirmativas
estudantes pertencentes aos seguintes grupos:

1.1.3.1. Pessoas pretas, pardas, indigenas ou quilombolas;

1.1.3.2. Pessoas com deficiéncia;

1.1.3.3. Pessoas trans (transexuais, transgéneros ou travestis).

1.1.4. As pessoas candidatas as vagas reservadas para agdes afirmativas irdo

concorrer também as vagas destinadas a ampla concorréncia.

1.1.5. Caso néo haja preenchimento do total de vagas reservadas para acdes
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afirmativas, as vagas remanescentes serdo revertidas a vagas de ampla

concorréncia.

1.1.6. O critério para que as pessoas candidatas sejam consideradas aptas a
concorrer as vagas reservadas as pessoas trans (transexual, transgénero ou
travesti) sera a autodeclaragao, por meio de manifestagao explicita em formulario
anexado ao edital, podendo utilizar em sua inscricdo o nome social cadastrado na
UFES.

1.1.7. O critério para que pessoas candidatas sejam consideradas aptas a
concorrer as vagas reservadas para pessoas pretas, pardas, indigenas ou
quilombolas sera ter ingressado por meio dessa modalidade na universidade,
devendo-se apresentar atestado de matricula (documento encontrado no Portal do
Aluno).

1.1.8. O critério para que as pessoas candidatas sejam consideradas aptas a
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia sera o cadastro no
Sistema de Informagéo para o Ensino (SIE) como PCD ou ser estudante assistido
pelo NAUFES.

Paragrafo unico: Caso a pessoa candidata possua apenas o cadastro no NAUFES, devera
informar esta situacdo em campo apropriado na ficha de inscricdo e providenciar o
cadastro imediato de PCD junto a PROGRAD.

1.2. As pessoas candidatas, aprovadas neste processo seletivo, serdo convocadas para
ocuparem as vagas disponiveis, conforme disposto no item 2, e as possiveis demais
pessoas aprovadas integrardo o cadastro de reserva de estudantes que poderdo ser

convocados dentro do periodo de vigéncia deste edital.

1.3. A vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de

homologagao do resultado final do processo seletivo.
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1.4. As pessoas candidatas aprovadas e convocadas tornar-se-&o integrantes do PET-
Servico Social mediante cadastro no Sistema de Gestdo do Programa de Educagéo
Tutorial (SIGPET).

2. DA CONVOCAGAO DOS APROVADOS E DA SUPLENCIA

2.1. As pessoas candidatas, aprovadas neste processo seletivo para as 04 (quatro) vagas
disponiveis, serdo convocadas por ordem de classificagdo, de acordo com a modalidade
em que estdo concorrendo, quais sejam reserva de vagas para agdes afirmativas ou

ampla concorréncia.

2.1.1. As convocagdes para ocupagao das vagas disponiveis serao realizadas por
e-mail, fornecido pelas pessoas candidatas no formulario de inscricdo, e poderao
ocorrer a qualquer tempo durante a vigéncia deste Edital, de acordo com a

necessidade, conveniéncia e interesse do PET-Servico Social.

2.1.2. As pessoas aprovadas e convocadas terao um prazo de 02 (dois) dias uteis
para manifestar seu interesse, via resposta ao e-mail de convocag¢ao, em ocupar a
vaga disponibilizada e, em caso positivo, enviar o termo de compromisso que Ihe
sera encaminhado. Apdos o recebimento do termo, a pessoa candidata devera se
cadastrar na plataforma SIGPET em até 02 (dois) dias.

2.1.3. Apos resposta ao e-mail de convocacdo pelas pessoas candidatas
convocadas, as devidas orientagdes serao fornecidas por e-mail quanto: ao inicio

das atividades no Programa; recolocagao na lista de supléncia; ou outra situagéo.

2.2. A ordem de convocacgao de suplentes, no caso de surgimento de novas vagas, se
dara em acordo com a modalidade de aprovagao da pessoa petiana que foi desligada
do Programa, obedecendo a classificagdo entre ampla concorréncia e reserva de vagas
para agoes afirmativas.

PARAGRAFO UNICO: As pessoas candidatas as vagas reservadas para agoes
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afirmativas concorrem ao mesmo tempo, as vagas reservadas para agoes
afirmativas e as vagas destinadas a ampla concorréncia. Dessa forma, a pessoa
candidata que dispute as vagas de ag¢oes afirmativas deve ser convocada para as
vagas de ampla concorréncia se obtiver melhor classificagao que as demais

pessoas candidatas.
3. DAS BOLSAS

3.1. A vaga de bolsista inclui remuneragao por meio de bolsa paga pelo Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educacéo (FNDE) com vigéncia a partir da efetivagdo de cadastro

no SIGPET da pessoa candidata selecionada.

3.2. O valor da bolsa mensal é determinado pelos dispositivos que regem o PET na
Secretaria de Educagao Superior (Sesu/MEC) e, atualmente, é de R$700,00 (setecentos
reais).

4. DAS EXIGENCIAS

4.1. Somente poderao participar deste processo seletivo as pessoas candidatas que

atenderem as seguintes exigéncias:

4.1.1. Estar regularmente matriculada no curso de Servico Social, ndo tendo

cumprido mais de 60% das disciplinas obrigatérias no curso.

4.1.2. Apresentar coeficiente acumulado de rendimento igual ou maior que 7, com

excecao de estudantes que estdo no 1° periodo do curso.

4.1.3. Nao receber outra bolsa, exceto as vinculadas a assisténcia estudantil da
UFES e a bolsa permanéncia (PBP) do FNDE.

4.1.4. Comprometer-se a dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades do

Programa.
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4.1.5. Comprometer-se a participar das reunides ordinarias de grupo, além de

cumprir todas as atividades coletivas e individuais.

4.1.6. Comprometer-se a participar dos eventos ligados ao Programa, inclusive fora
do Estado, atividades em dia ndo letivos e cumprir as exigéncias constantes do

Programa.

4.1.7. Comprometer-se a conhecer e zelar pelo cumprimento das normativas que
regem o Programa de Educacgao Tutorial, bem como do regimento interno do PET-

Servigo Social.

4.1.8 Ler o Manual de Orientagdes Basicas do Programa de Educacéo Tutorial
disponivel no link: http://portal.mec.gov.br/pet/manual-de-orientacoes.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricdes deverao ser feitas no periodo de 26 a 28 de fevereiro de 2025, a partir

das 14h do dia 26 de fevereiro e encerra as 14h do dia 28 de fevereiro.

5.2. Os candidatos deverao se inscrever online no endereco:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfDJgQLXw-
NoVJ8SNXI76ID7 RCfpx JfvY5Z2A7w9R41XqgaAlviewform?usp=header

Paragrafo unico: Aqueles e aquelas que nao dispde de acesso a computadores ou
internet, poderao utilizar a sala do PET nos dias 26 a 28 de fevereiro, entre as 14h e as

16h para efetuar a inscrigéo.

5.3. No ato da inscricdo, a pessoa candidata devera preencher o formulario de inscricéo

online disponibilizado no item 5.1 e anexar os seguintes documentos em formato PDF:
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5.3.1. Foto/escaner simples do RG.

5.3.2. Arquivo do horario individual para candidatos que estejam cursando o 1°

periodo e Historico do curso para os demais candidatos.

5.3.3. Arquivo do comprovante de cadastro no Programa de Assisténcia Estudantil
da UFES, caso receba auxilio estudantil, (documento encontrado no Portal da

Assisténcia Estudantil).

5.3.4. Foto/escaner do Histérico Escolar do Ensino Médio, caso tenha cursado todo

o Ensino Médio em instituicdo de ensino da rede publica.

5.3.5. Arquivo do comprovante de que ingressou na Universidade através do
sistema de cotas raciais (PPIl) ou para pessoas com deficiéncia (PCD), caso seja

estudante cotista (PPl ou PCD) (documentos encontrados no Portal do Aluno)

5.3.6. Arquivo onde conste a autodeclaragao enquanto pessoa trans (transexuais,
transgéneros ou travestis e géneros nao-binarios). (Formulario de autodeclaragao:
https://docs.google.com/document/d/1YUCQEuUgNUZmXE _hMFYeXFYMWO0bGdz
yuY/edit?usp=sharing&ouid=109158532495494682304 &rtpof=true&sd=true).

5.3.6. Carta de Intencdo, que deve conter uma breve apresentacdo da pessoa
candidata, incluindo suas experiéncias; suas motivacbes e intengdes para
ingressar no grupo PET - Servigo Social; como este programa pode contribuir para
a formacéo profissional em Servigo Social; como a pessoa candidata tem se
organizado em relacdo aos estudos neste momento e quais as principais

dificuldades que tem encontrado.

5.4. Os documentos e informagdes fornecidos no ato de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade da pessoa candidata. NAO SERAO ACEITAS inscricdes com

documentacao incompleta, sendo essas indeferidas.
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5.5. Ahomologacgao parcial das inscri¢ées sera enviada no dia 06 de margo de 2025 para

os e-mails fornecidos pelas pessoas candidatas no formulario de inscrigao.

5.5.1. Interposi¢cdes de recurso acerca das inscricdes poderao ser solicitadas
pelas pessoas candidatas via e-mail, petservicosocialufes@gmail.com, até as 17
horas do dia 06 de marcgo de 2025.

5.6. A homologacéo final das inscrigdes, considerando o periodo recursal, sera enviada
até o dia 10 de margo de 2025 para os e-mails fornecidos pelas pessoas candidatas no

formulario de inscrigao.
6. DO PROCESSO DE SELECAO:

6.1. A banca de selegéo sera composta por 02 (dois) docentes do quadro efetivo da Ufes,
sendo um deles a atual tutora do PET Servigo Social, e 05 (cinco) discentes integrantes
do PET.

6.2. Apbés a homologacéo final das inscrigdes, o processo seletivo sera constituido por
trés etapas avaliativas presenciais: a primeira composta por uma redagao; a segunda

por uma dinamica de grupo; e a terceira, por uma entrevista individual.

6.2.1. Primeira Etapa:
6.2.1.1. A primeira etapa devera ser realizada no dia 11 de marco de 2025,

a partir das 14 horas, e tera duragéo de 3 (trés) horas, até as 17 horas.

6.2.1.2. Devera ser elaborada uma redacao, de carater eliminatério, que
tera como tema “Os desafios de acesso e permanéncia na universidade publica
federal”, e devera conter no minimo 1 e no maximo 3 paginas. Texto referéncia:
O dificil ato de estudar em tempos de intensificacdo do roubo do tempo. da
Professora Doutora Roberta Traspadini. Acesso através do link:

https://diplomatique.org.br/o-dificil-ato-de-estudar-em-tempos-de-intensificacao-
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do-roubo-do-tempo/.

6.2.1.3. Seréo classificados para a proxima etapa as pessoas candidatas

que obtiverem nota igual ou superior a 7 (sete) pontos.

6.2.1.3.1. As pessoas candidatas que, comprovadamente, tenham
cursado todo o Ensino Médio em uma instituicao de ensino da rede publica

ganharao 1 (um) ponto na nota desta etapa.

6.2.1.3.2. Caso nenhuma das pessoas candidatas optantes pelas
vagas destinadas as ag¢des afirmativas alcancem a pontuacédo média de 7

(sete) pontos nesta etapa, estas receberao um 1 (um) ponto na nota.

6.2.2. Segunda etapa:

6.2.2.1. A segunda etapa devera ser realizada no dia 17 de margo de 2025,

a partir das 14 horas, e tera duragéo de até 03 (horas).

6.2.2.2. Sera realizada uma dindmica de carater eliminatério, valendo de 0
(zero) a 10 (dez) pontos. Nesta etapa o objetivo é avaliar a capacidade de trabalho em
grupo, o respeito a escuta e a fala das outras pessoas, a oratoria e a defesa das préprias
ideias, bem como a capacidade de formulagdo e encaminhamento de propostas e

estratégias de promogao da coletividade.

6.2.2.3. Seréo classificadas para a proxima etapa as pessoas candidatas
que obtiverem nota igual ou superior a 7 (sete) pontos.

6.2.2.4. As pessoas candidatas que, comprovadamente, forem inscritas no
Programa de Assisténcia Estudantil da UFES ganhardo 1 (um) ponto na nota
desta etapa.
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6.2.3. Terceira etapa:

6.2.3.1. A terceira etapa sera composta por uma entrevista individual
presencial, de carater classificatério, valendo entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos, e
que sera realizada entre os dias 20 de margo de 2025, das 13h as 17h. O dia,
horarios e locais das entrevistas individuais serdo enviados para os e-mails

fornecidos pelas pessoas candidatas no formulario de inscrigao

6.2.3.2. A entrevista consistira em uma conversa entre a pessoa candidata
e a Banca de Selecao. Neste momento, a banca tera a possibilidade de conhecer
os candidatos. Na ocasido da entrevista, os candidatos deverao apresentar uma
proposta de atividade nova, que podera ser realizada futuramente pelo grupo
PET- Servigo Social. O objetivo desta etapa € avaliar a coeréncia na exposi¢cao
das ideias, a capacidade criativa e de colaboracdo com o grupo PET- Servigo

Social.
PARAGRAFO UNICO: Informagées complementares sobre cada etapa do processo
seletivo serao enviadas para os e-mails fornecidos pelas pessoas candidatas no
formulario de inscrigao, e também divulgadas nas redes sociais do grupo PET -
Servigo Social.
7. DOS CRITERIOS PARA SELEGAO:

7.1. Sao critérios eliminatoérios:

7.1.1. Se inscrever neste Edital e entregar a documentagdo necessaria

incompleta;
7.1.2. Ter cursado mais do que 60% da carga horaria total de seu curso;

7.1.3. Nao participar de todas as etapas do processo seletivo;
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7.1.4. Nao alcangar nota igual ou superior a 7,0 nas etapas eliminatérias do
processo seletivo: redagéo e dindmica de grupo.

7.2. Séo Critérios classificatorios:
7.2.1. Nota recebida na terceira etapa: Entrevista Individual;
7.2.2. Ser cadastrado no Programa de Assisténcia Estudantil da UFES;
7.2.3. Ter cursado todo o Ensino Médio na rede publica de ensino;
7.2.4. Ser estudante cotista (PPl ou PCD);
7.2.5. Apresentar autodeclaragdo enquanto pessoa trans (transexuais,
transgéneros ou travestis e géneros nao-binarios).

8. DO CANCELAMENTO DA BOLSA E DESLIGAMENTO DO PROGRAMA

8.1. O cancelamento da bolsa e/ou desligamento do Programa ocorrerdo nas seguintes

circunstancias:

8.1.1. Conclusao, trancamento de matricula institucional ou abandono de curso

de graduagao.

8.1.2. Desisténcia.

8.1.3. Reprovacdo em uma disciplina por excesso de faltas sem justificativa,
independente do escopo, ou acumular duas reprovagdes apos 0 seu ingresso no

PET.

8.1.4. Descumprimento das obrigagdes junto as Pro-Reitorias de Graduacgao, de
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Extensao e/ou de Pesquisa, ou equivalentes.

8.1.5. Descumprimento dos deveres do bolsista previstos nas Portarias MEC N°
976 de julho de 2010 e N° 343 de 24 de abril de 2013.

8.1.6. Descumprimento do regimento interno do grupo PET - Servigo Social.

9. DO RESULTADO

9.1 Os resultados parciais do processo seletivo serao divulgados conforme estabelecido

no cronograma do processo seletivo (Anexo).

9.1.2 Interposicdes de recurso acerca do resultado parcial poderao ser solicitadas pelas

pessoas candidatas via e-mail, petservicosocialufes@gmail.com, conforme estabelecido

no cronograma do processo seletivo.

9.2 O resultado final do processo seletivo, considerando o periodo recursal, sera enviado
até o dia 24 de marco de 2025 para os e-mails fornecidos pelas pessoas candidatas no
formulario de inscrigao, e divulgado nas redes sociais do grupo PET - Servigo Social.
10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela banca de sele¢cao deste processo
seletivo, pela pessoa tutora responsavel pelo PET Servigo Social ou pelo Comité Local
de Acompanhamento e Avaliagao (CLAA).

Vitdria, 18 de fevereiro de 2025.

Andrea Monteiro Dalton
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Tutora do PET Servigo Social

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DA DATA HORARIO LOCAL
SELECAO
Divulgacéao do 18/02/2025 (terga- | 14 horas Instagram do PET

dia 05/03/2025.

Edital feira) Servigo Social.
Canais
institucionais da
UFES e CCJE.

Duvidas sobre o 21/02/2025 (sexta- | 15 as 17 horas Sala do CCJE.

Edital feira) Informe
no Instagram.

Periodo de 26/02/2025 a a partir das 14hrs | On line. Link

inscrigao 05/03/2025 do dia 26/02/2025 | disponivel

(até as no corpo do Edital.
16hs do

Divulgagéo do
deferimento das

28 de fevereiro 18 horas

(sexta-feira)

Instagram do PET
Servigo Social.

explicagdes ou
recursos acerca
do deferimento das

inscrigcbes Canais
institucionais da
UFES e CCJE.

Prazo para a 06 de marco 15 as 17 horas. Sala do CCJE.

solicitagao de (quinta-feira) Informe

no Instagram.




st

i ERVICE SOTCIM
T3 UFES

F

inscricoes

Realizacado da
Redacao

11 de marcgo
(terca-feira)

14 as 17 horas

Sala do CCJE.
Informe
no instagram.

Divulgacao do
resultado da

14 de margo
(sexta-feira)

14 horas

Instagram do PET
Servigo Social.

redacao Canais
institucionais da
UFES e CCJE.
Dinadmica de grupo | 17 de margo 14 as 17 horas Sala do CCJE.
(segunda-feira) Informe

no Instagram.

Resultado da

18 de marcgo

14 horas

Instagram do PET

Dindmica de (terca-feira) Servico Social.
grupo Canais
institucionais da
UFES e CCJE.
Prazo para a 19 de marcgo 15 as 17 horas Sala do CCJE.
solicitagao de (quarta-feira) Informe

explicacdes acerca

no instagram.

das etapas

eliminatérias

Entrevistas 20 de margo 13 as 17 horas Sala do CCJE.
(quinta-feira) Informe

no instagram.

Resultado final do | 24 de margo 14 horas Instagram do PET
processo (segunda-feira) Servigo Social.
seletivo Canais
institucionais da
UFES e CCJE.
Prazo para a 25 de margo 15 as 17 horas Sala do CCJE.
solicitagao de (terca-feira) Informe
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explicacdes acerca
do resultado

final do processo
seletivo

no instagram.
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