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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - UFES
COORDENAGAO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE
INICIAGAO A DOCENCIA - PIBID

EDITAL N.° 45/ 2021

Processo seletivo para coordenador de area do nucleo de LINGUA INGLESA - 11237

CHAMADA PARA COORDENADORES DE AREA

A Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior publicou o edital n? 02/2020
(https://capes.gov.br/images/novo_portal/editais/editais/06012019-EDITAL-2-2020-PIBID.pdf),
destinado a selecionar instituicbes de ensino superior para desenvolvimento de projetos de
iniciacao a docéncia nos cursos de licenciatura em colaboracao com as redes de ensino, no
Programa Institucional de Bolsa de Iniciacao a Docéncia. Assim, a Universidade Federal do
Espirito Santo (UFES), objetivando inscricao para concorrer ao referido edital, torna publica a
presente chamada para apresentacdo de propostas para Coordenacéo de Area Voluntéaria dos
Nucleos ligados aos subprojetos institucionais.

1. Da finalidade do Edital

. Selecionar docentes do quadro efetivo da Ufes, vinculados aos Centros e
Departamentos que ofertam cursos de licenciatura em Lingua Inglesa para atuar como
Coordenadores de Area, com fins a desenvolverem projetos de iniciacdo & docéncia, em
regime de colaboracdo com as redes de ensino, no ambito do Programa Institucional de Bolsa
de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) da UFES, sob a responsabilidade da Pré-Reitoria de Graduacao
(PROGRAD).

. Podem participar desse Edital, docentes que estejam vinculados a cursos (presencial ou
na modalidade a distancia) que habilitem para os seguintes componentes curriculares:

. Areas prioritarias de iniciacdo & docéncia: Lingua Inglesa

. Os Cursos aptos a serem submetidos na proposta do PIBID-UFES, devem atender,

rigorosamente, o item 5 do Edital CAPES N. 02/2020

2. Dos Objetivos do PIBID
. incentivar a formacao de docentes em nivel superior para a educagao basica;
. contribuir para a valorizacdo do magistério;

. elevar a qualidade da formacao inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracao entre educacao superior e educacao basica;

. inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacao,
proporcionando-lhes oportunidades de criacdo e participacdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar
gue busquem a superacao de problemas identificados no processo de ensino-
aprendizagem;

. incentivar escolas publicas de educacao bdsica, mobilizando seus professores como
coformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de
formacao inicial para o magistério; e

. contribuir para a articulacdo entre teoria e pratica necessarias a formacao dos docentes,
elevando a qualidade das acbes académicas nos cursos de licenciatura.
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2.1 Dos Objetivos do PIBID-UFES:

. Proporcionar aos discentes, na primeira metade do curso de licenciatura, aproximacao
pratica com o cotidiano das escolas publicas estaduais e municipais de educacao basica
(educacao infantil, ensino fundamental e ensino médio) e com o contexto em que elas
estao inseridas.

. Integrar os cursos de licenciatura ofertados pela UFES, por meio dos subprojetos.

. Implementar nilcleos que compreendam ensino como: construcao e sistematizagao de
saberes proprios; aprendizagem critica dos saberes das dareas; intercambio entre as
areas académicas e areas disciplinares; articulacao da pesquisa como possibilidade real
de aprendizagem; aprendizagens significativas e atitudes para criar, transformar e
enfrentar os desafios educacionais/profissionais da educacao basica.

3. Das definigdes, do quantitativo e Das Responsabilidades do Coordenador de Area
3.1Das definicdes:

3.1.1.Coordenador de area: professor da IES responsavel pelo planejamento e execucao das
atividades de iniciacdo a docéncia em sua area de atuacdao académica, acompanhamento,
orientacao e avaliacao dos estudantes de licenciatura e articulacao com as escolas publicas
parceiras.

3.1.2. Nucleo de iniciacdao a docéncia: grupo formado por 1 coordenador de area, até 3
supervisores, até 24 discentes bolsistas e até 6 discentes voluntarios.

3.2Do quantitativo:

3.2.1. Nao poderdo ser apresentados mais de um subprojeto por area de conhecimento no
projeto institucional. Caso tenha proposta de mais de um subprojeto por area, devido a oferta
de um mesmo curso em Campi diferente, deve-se constituir Nucleo.

3.2.2 O nucleo tera direito a bolsas de iniciacdo a docéncia e duas bolsas de supervisor.
3.3Das responsabilidades do coordenador de area:
| Coordenar administrativa e pedagogicamente o subprojeto;

Il Selecionar o professor supervisor, a partir de critérios claros e objetivos, atendendo
aos critérios exigidos pelo Edital CAPES 02/2020, caso seja necessario;

Il Selecionar os discentes (pibidianos), a partir de critérios claros e objetivos,
atendendo aos critérios exigidos pelo Edital CAPES 02/2020, caso seja necessario;

IV Orientar e acompanhar o professor supervisor quanto as atividades planejadas; V
Orientar e acompanhar o discente participante do PIBID na UFES;
VI Orientar e acompanhar o discente participante do PIBID no contexto escolar.

VIl Participar de forma colaborativa das atividades propostas pelo Coordenador
Institucional, incluindo o férum institucional do PIBID-UFES.

VIll Demais responsabilidades constantes no Edital CAPES 02/2020.

4. Do Fomento

O projeto institucional serd apoiado pela CAPES com a concessao de bolsas nas seguintes
modalidades:

. iniciacao a docéncia, no valor de R$ 400,00, para bolsistas discentes de curso de
licenciatura matriculados até 60% do curso;

. professor supervisor, no valor de R$ 765,00, para professor da escola de
educacao basica que acompanhara o discente na escola.
. Professor coordenador de area, no valor de R$ 1400,00, para o professor da

universidade que for coordenador bolsista.
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Dos critérios minimos para ocupar o lugar de Coordenador de Area:

4.1Critérios:

Ter projeto aprovado pelo colegiado de curso da area do subprojeto;

Nos subprojetos (nucleos) interdisciplinares, a proé-reitora de graduacao selecionara
um dos candidatos aprovados;

Possuir no minimo titulo de mestre;

Ter formacao na area do subprojeto (nudcleo), em nivel de graduacao ou pds-graduacao,
exceto nas areas de Licenciatura Intercultural Indigena e Licenciatura em Educacao do
Campo;

Nos subprojetos (nucleos) interdisciplinares, o coordenador deverd possuir formacao
em uma das areas que compdem o subprojeto;
Ter participado como voluntario em etapa atual ou anterior do PIBID;

Pertencer ao quadro permanente da IES como docente e estar em efetivo exercicio,
ministrando disciplina em curso de licenciatura;

Possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior em curso
de licenciatura;

Possuir experiéncia na formacao de professores, comprovada por pelo menos dois dos
seqguintes critérios:

— Docéncia em disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura (minimo de 1

ano);

— Docéncia em curso de formacao continuada para professores da educacao basica
(minimo de 1 ano);

— Coordenacao de curso de licenciatura como titular (minimo de 1 ano);

— Docéncia ou gestao pedagdgica na educacao basica (minimo de 1 ano);

- Producao académica na darea de formacao de professores da educacao basica
(publicacdao de pelo menos dois produtos - livros, capitulos de livros, com ISBN e
artigos publicados em Qualis A, B ou C) nos ultimos cinco anos.

Ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, pré-reitor ou cargo
equivalente;

Disponibilizar o minimo de 12 horas semanais para se dedicar integralmente as atividades
do PIBID;

Firmar termo de compromisso com a UFES, por meio da Pré-reitoria de Graduagao
(PROGRAD), conforme Anexo 1.

5.2. O docente nao podera receber bolsa por periodo superior a 96 meses,
considerada a participacao na mesma modalidade, no PIBID, em qualquer subprojeto
ou edicao do Programa.

5.3. O docente nao poderd atuar simultaneamente nos programas PIBID e Residéncia
Pedagdgica, mesmo gue na condicao de voluntario.

5. Da documentagdo necessaria para concorrer para Coordenador de Area

Ficha de inscricao disponibilizada no Edital (Anexo Il);

Apresentacao de uma carta de intencao (até 3 paginas), considerando: Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC); politicas de ensino recém implementadas via projetos de ensino, bem
como o Edital CAPES 02/2020;

Comprovante, no minimo, do titulo de mestre;

IV. Relatério para progressao docente (emitido com login e senha Unicos em docente.ufes.br);
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V. Comprovante de docéncia ou gestao pedagdgica na educagao basica (minimo de 1 ano), se
for o caso;

VI. Curriculo Lattes;
VIIl. Ficha qualificacdo (emitida com login e senha Unicos em
servidor.ufes.br); VIIl. Ficha de termo de compromisso assinado com a
UFES conforme Anexo I.
IX. Comprovacao adicional, caso alguma das informacdes do item 5.1 ou da tabela de

pontuacdao (Tabela 1) ndo esteja disponivel ou atualizada nos documentos acima
mencionados.

6. Dalnscricao

6.1 O candidato deve encaminhar e-mail com a documentacao digitalizada para o e-mail
pibid@ufes.br até o dia 22/11/2021

6.2 Serao indeferidas as inscricoes com documentacao incompleta e aquelas em que o
proponente ndo atender os critérios minimos estabelecidos para coordenador de area.

7. Do Processo de Classificagao e Selecao

7.1 A avaliacdo dos processos inscritos sera realizada pelo coordenador institucional do
PIBID-UFES 2020.

7.2 Todas as inscricoes deferidas serao pontuadas e o resultado sera divulgado por ordem
de classificacao.

7.3 A experiéncia do proponente, conforme documentos inseridos no processo de inscricao,
serda pontuada conforme a tabela 1.

Tabela 1 - Experiéncia e qualificacao do coordenador (area)

Item avaliado Critério Pontuacao Pon't vagdo
maxima
Docéncia em disciplina de
estagio curricular em curso | 1,0 ponto por semestre 10
de licenciatura académico
Orientacao de trabalho de
Atuacao na licenciatura conclusao de curso 0,1 por trabalho 6
concluido
Coordenacao de colegiado
de curso de licenciatura |2,0 pontos por semestre 8
Atuacao em curso de
licenciatura (exceto 1,0 ponto por semestre 10
docéncia em estagio
curricular)
TOTAL ATUACAO NA LICENCIATURA 34
Atuacao na educacao Docéncia na educacgao 0,5 ponto por semestre 10
basica basica
TOTAL ATUACAO NA EDUCACAO BASICA 10
Orientacao de tese de
doutorado em andamento 0,4 por tese 4
ou
concluida
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Atuacao na formacao Docéncia em curso de
continuada e na pds- | formacao continuada e lato 1 ponto por curso 8
graduacao na area de sensu para professores da | (minimo de 20 horas)
formacao de professores educacao basica
Orientacao de dissertacao
de mestrado em andamento 0,2 pontos por 3
ou dissertacao
concluida
Orientacao de monografia
de especializacao em 0,1 pontos por 1
andamento ou concluida monografia
TOTAL ATUACAO EM PROGRAMAS/ PROJETOS 16
Producdo na éarea de Publicacao de artigo em
formacao de professores | peridodico cientifico A, B ou 0,6 por artigo 6
C, segundo a ultima
avaliacao
Publicacao de livro com 0,4 por livro 2
ISBN
0,2 por capitulo (*
Publicacdo de capitulo em Capitulos diferentes 2
livro com ISBN num mesmo livro sé
serao
pontuados uma vez)
TOTAL PRODUCAO NA AREA 10
TOTAL GERAL 70 pontos

7.4A Carta de intencao do proponente sera pontuada conforme a tabela 2.

Tabela 2 - Critérios para avaliagdo da carta de intencgéo.

Critérios Pon’tu_agao
Maxima
1. Justificativa de interesse pessoal e académico pela adesao ao PibidUfes. 6 pontos

2. Argumentacao da importancia do Pibid para a formacao inicial e continuada
dos professores, para os estudantes dos cursos de licenciatura, bem como |10 pontos
para a educacao

basica.
3. Justificativa de relevancia e pertinéncia do PibidUfes, para o Curso de origem
do docente, considerando o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), o Projeto 10 pontos
Pedagdgico Institucional da Ufes (PPl atualizado) e o Edital CAPES N. 7/2018.
4. Registro linguistico adequado 4 pontos
TOTAL GERAL 30 pontos

9. Do Cronograma de Atividades do Edital

| Atividade | Data |
Publicacao do Edital no site da PROGRAD (Aba Projetos Especiais) 16/11/2021
Inscricbes dos coordenadores de area 17/11/2021 a
22/11/2021
Resultado da Classificacao dos Candidatos 23/11/2021
Periodo de Recurso - deve ser autuado no Departamento de lotacao 24/11/2021
do
docente com destino a Diretoria de Apoio Académico - PROGRAD
Resultado final 25/11/2021
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Insercao do curriculo na Plataforma CAPES de Educacao Basica Até 25/11/2021

10. Redacao do subprojeto e do relatoério final

10.1. Apds selecionado, o coordenador de area deverd comparecer a reuniao com o
coordenador institucional e cadastrar seu curriculo no prazo indicado. Também deverd
apresentar, em conjunto com os demais coordenadores, o subprojeto conforme orientacdes
do coordenador institucional.

10.2 O Docente orientador, de acordo com procedimentos indicados pela Capes e orientacao
do Coordenador Institucional, elaborard relatérios e fornecera informacdes necessdrias para
compor processos de avaliacao do PIBID.

11. Disposig¢oes finais

11.1 Qualquer esclarecimento a respeito desse edital, pode ser realizado pelo e-mail
daa.prograd@ufes.br.

11.2 Casos omissos serdao decididos pela pré-reitora de graduacdo e pela diretora do
Departamento de Apoio Académico.

Vitéria, 16 de novembro de 2021.

Prof. Dr. Marcos Vogel
Coordenador PIBID-UFES 2020
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ANEXO |

TERMO DE COMPROMISSO DE COORDENADOR DE AREA DO PROGRAMA DE INICIACAO A
DOCENCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Eu, ,
RG n? , CPF n? , professor (a)
com titulacdo maxima de , Vvinculado (a) ao
Departamento , matricula SIAPE n¢

regime de trabalho de
firmo perante a Universidade Federal do Espirito Santo,

representada pela Pré-Reitora de Graduacao, o presente Termo de Compromisso de
Coordenador(a) de Area do Programa de Iniciacdo & Docéncia da Universidade Federal do
Espirito Santo, no qual me comprometo a:
. Atender as exigéncias e especificacdes do Edital CAPES n¢ 02/2020;
. Atender as exigéncias e especificacdes do Edital Prograd n? 028/2021;
. Nao me afastar para licenca capacitacdo ou pés-doutoramento durante o prazo
de vigéncia do projeto;
. No caso de compor com coordenador voluntario em subprojeto (nucleo)
interdisciplinar se comprometer na divisao equitativa de tempo frente a coordenacao
oficial registrada na Plataforma da Educagao Basica da CAPES e SCBA.

. Atender as demandas de producao de relatério frente as plataformas oficiais da
CAPES.
Vitéria, de de 2021.

Assinatura
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ANEXO I

CHAMADA PARA COORDENADOR DE AREA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO
SANTO

FICHA DE INSCRIGAO

Docente:

Departamento:

Area:

E-mail:

Telefone:
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