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Anexo da Resolugao n°® 008/2013 - CEPE
Processo n®;

Fls.. Rubrica:
' PROJETO - - - Formuldrio
. DE ENSINO » - - IDENTIFICAGAO N° 01

1.1 Titulo do Projeto

EW CONSEGUL, VOCE TAMBEM CONSEGUE. UTILIZANDG O ENSINO COOPERATIVO PARA REDUZIR A RETENGAO

1.2 Equipe de trabalho, com fungio e a carga horaria prevista

Agnaldo Silva ins - Coordenador (2 horas semanais), Bolsista 1 (a ser selecionado) - monitor {20 horas semanais), Bolsista 2 (a ser

selecionado) - monitor (20 horas semanais), Bolsista 2 {a ser selecionado) - monitor {20 horas semanais), Bolsista 4 {a ser selecionado) - monitor

{20 horas semanais), Bolsista 5 {a ser selecionado) - monitor (20 horas semanais) “

1.3 Especificagio do(s) departamentos e unidade(s) envolvidos

Colegiado do curso de Oceanografia, Departamento de Oceanografia ¢ Ecologia - CCHN

1.4 Palavras-chave: | 1, Ensino cooperativo 2. Retengao 3. Apoio Motivacional

1.5 Coordenador (apenas um}

Agnaldo Silva Martins - Coordenador de Colegiado de curso de Oceancgrafia, Professor Titular do Departamento de Oceanografia e Ecologia

1.6 Orgéo proponente

Colegiado do curso de Oceanografia, Centro Académico Thiony Simon do curso de Oceanografia da UFES.

1.7 Local de Realizagao

UFES - Campus Goiabeiras, Centro de Ciéncias Humanas e Naturais, Centro Académico Thiony Simon do curso de Cceanografia da UFES.

1.8 Duragao. (
Inicio: 1 de abril de 2019 Término: 20 de dezembro de 2019 ( ) Permanente .

1 ano

1.8 Custo total: R$ 20.695,00 Crigem dos recursos: DAA/Prograd

“*A Prograd ndo possui rubrica para realizar compra de equipamenlos.
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Processo n°;

Fis.: Rubrica:
PROJETO ' R Formulario
DE ENSINO ESTRUTURA N° 02

2.1 Apresentagao

A retengio, sobretudo nas disciplinas na Area de exatas tem sido um problema recorrente em varios cursos de graduagio da UFES, Incluindo o
curso de Oceanografia. A reten¢Bo acarreta varios outros problemas, tais como, 1) desestrutura¢io da periodizagdo curricular, causando transtornos
ao aluno e & gestdo do curso, 2) desmotivagio do aluno, levando por muitas vezes 4 evasdo, 3) conflitos entre professores e alunos, 4) aumento do
tempo médio de formag3o e custos adicionais a instituigio, 5) sobrecarga de demanda de vagas para varias disciplinas, 6) altas incidéncia de alunos
em situagdo de desligamento e grande parle do coerpo discente em processo de acompanhamento de estudos (PIC ou PAE), gerando alta
sobrecarga de gestio do curso.

ramas de monitoria tem sido propostos visando ampliar as possibilidades de aprendizado. Porém os nivels de reten¢fo néo lem caldo como
esperado, mesmo apds a realizagdo de varos ciclos de monitoria, indicande que outros problemas podem estar associados a retengéo. O constante
contato com estudantes através do atendimento da coordenagéo de colegiado tem demonsirado que muitas vezes a retengéo esta relacionada a
fatores psicolégicos, como o medo e a falta de confianga na aprovagdo, devido a expectativas repassadas de alunos veteranos. Outros fatores
aponiados também tem sido a dificuldade de adaptagdo as rotinas de estudo e a8 maneira do professor conduzir a disciplina e as avaliagoes. Sendo
assim, faz-se necessario a criagio de um processo cooperativo e motivacional visando a transmisséo do conhecimento de veteranos para calouros
sobre os procedimentos mais adequados de estudo e relacionamento com ¢ professor visando a adaplagBo a disciplina a tempo de conseguir
resultados satisfatdrios de aprendizade e aprovagao.

2.2 Justificativa {Por que este projeto é imporfante e inovador para os curses de Graduagdo da UFES?]

Os contatos com estudanies alravés do atendimento da coordenagdo de colegiado tem demosirado que 0s allos Indices de retengdo tern uma alta
relagdo com g falta de motivagdo e o receio da reprovagdo antes mesmo do ingresso na disciplina. Além disso, tem ficado evidente que 8 falta de
informag&o sobre as maneiras mais adequadas de proceder com os esiudos e preparagio para as avaliagbes nas disciplinas exatas tem sido um

molivador mais frequente da retengdo do que propriamente a incapacidade dos estudantes de compreender os confetdos ministrados.

2.3 Objetivo geral

]t/\ﬂizar técnicas de cnsino cooperativo para promover um processo motivacional ¢ informacional entre estudantes veteranos ¢ calouros visando o
entendimento do funcionamento de disciplinas na drca de exatas c outras de alta retengio,

2.4 Objetivos especificos

1) Promover a motivagdo de alunos ingressantes em disciplinas de alta retengdo aravés do comtato com veteranos aprovados nas mesmas
disciplinas,

2) Promover uma transmissio cooperativa de conhecimento sobre o funcionamento das disciplinas de alta retengdo, visando uma preparagio
prévia dos estudantes ingressantes,

3) Promover, através do cnsine cooperativo, uma transmissio de informagdes dos vetcranos para os calouros nas disciplinas sobre mclhores
préticas de cstudo preparatdrio para as avaliagdes.

2.5 Objeto de estudo

Estudantes de graduaciio em occanografia da UFES, bem como de outros cursos que lem disciplinas obrigatdrias dentre as de grande retengiio na
universidade, wais coma: Céleuio [, Célcuio 11, Introdugao a Oceanografia Fisica, Fundamentos de Occanografia Fisica Dindmica, Fisica |, Fisica

11, Probabilidade ¢ Estatistica 1, Probabilidade ¢ Estatistica 11, dentre outras.

2.6 Pressuposlos teéricos

De acordo com Felder ¢ Brent (2007) ¢ Alcantara et al. (2004), o cnsino cooperativo proporciona uma maior centralidade ¢ autonomia do papel do
estudante no praccsso de ensine. A aprendizagem cooperativa tem o mérito de criar socializagdes positivas ¢ nio competitivas {Aguado, 2000). As

iécnicas de ensino cooperativo lem sido aplicadas inclusive em disciplinas cxatas de ensino superior com grande sucesso (Furiado et al. 2014),

Av. Fernando Ferrari, $14 — Campus Universitario Alacr de Quelroz Aradjo — 29075-910 - Vitdria ~ ES - Brasi!
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Processo n®:

Fls.: Rubrica:
PROJETO . METODOLOGlA. ’ Formulario
DE ENSINO ) N° 02.1

2.7 Detalhar todas as alividades que serdo desenvolvidas ao longo do projelo e quem sdo os responsaveis para que elas ocorram

A metodologia de trabalho consiste na realizagio de planides ou reunides previamenie agendada dos bolsistas do projeto com
alunos calouros nas disciplinas de maior reten¢ao. En reunides com duragio aproximadas de uma hora, os bolsistas irdo procurar
transmitir aos calouros informagdces sobre o funcionamento da disciplinas, técnicas adequadas de estudo, dicas de relacionamento
com o professor, aspectos técnicos da disciplina e mensagens motivacionais, visto que o aluno veterano bolsista ja tera sido
aprovado na disciplina dc alta retengio ¢ podera passar scu testemunho de como conseguiu obter sucesso na aprovagio.

A cstruturagio da metedologia de trabalho ira se dar em diversas ctapas como scgue:

1- Selegio de bolsistas pelo coordenador do projeto.

Nessa ctapa, o coordenador divulgara a disponibilidade das bolsas ¢ fard a sclegio dos candidatos. Serdo selecionados candidatos
que tenham sido aprovados no maior nimero possivel de disciplinas com alta retengdo (comprovado através do historico esco!
demonstre uma postura positiva e colaborativa perante os colegas do curso (verificado através de entrevista).

2- Treinamento da equipe

Ncssa ctapa, scra fcito um semindrio de treinamento com duragdo de quatro horas, com a participagio do coordenador do projeto ¢
os bolsistas selecionados. Nesse semindrio seriio levantadas as cxpectativas dos bolsistas com o projcto ¢ a partir de uma
abordagem dialética sera desenvolvido uma metodologia colaborativa de atendimento aos alunos calouros visando atingir o
objetivo de motivagiio ¢ informagio sobre as disciplinas com alta retengfio.

3- Divulgagio dos atendimentos
Nessa ctapa serio feitas divulgagdes sobre o projeto ¢ a disponibilidade de atendimento através do portal do aluno ¢ midias sociais.

4- Realizagdo dos plantdes e atendimentos agendas

Serio realizados dois plantdes em periodos de quatro horas na sede do Centro Académico Thyonni Simon, do curso dc
Occanografia da UFES, localizado no IC-11, piso Térrco. Foi realizada wina parccria prévia com o Centro Académico ¢ foi colocado
o espago a disposi¢io, o qual foi considerado mais adequado para aplicagdo da metodologia, por ser um local de encontro entre
alunos, tornando o ambiente de atendimento mais tranquilo ¢ adequado. Houve um compromisso do Ca de Occanografia em
restringir o accsso ao cspaco nos momentos de plantdo. Os hordrios de plantdo serdo cstabelecidos de acordo com o hordrios das
disciplinas dos alunos veteranos e das disciplinas com maior retengiio no curso, a fim de evitar conflitos de hordrio. Ao fim de cada
hordario o bolsista registrara o atendimento, indicando, o horario, o nome do aluno atendido, a disciplina, os problcmas apontados
pela aluno calouro e as arientagdes repassadas. Prevé-se o atendimento de no minimo 30 atendimentos mensais, contemplando pelo
menos 50% do corpo discente do curso de Oceanografia € alunos eventuais de outros cursos (estimativa de 200 alunos alendidd§ :
longo de todo o projeto.

5- Acompanhamento da coordenagio

O coordenador do projeto fard reunides bimestrais com os bolsistas do projeto a fim de verificar o andamento do projcto, o nimcero
de atendimentos quc csta sendo realizado, as dificuldades cncontradas, bem como discutir possiveis solugdes ¢ aprimoramentos.
Serao verificadas as fichas de atendimento preenchidas durante a etapa 4 como instrumento de acompanhamenio.,

6- Elaboragho de reclatérios ¢ seminario de fechamento.

Ao final do periodo de bolsa, os bolsistas apresentardo um relatério de atividades e uma analise preliminar do resultado do trabalho.
apontando as principais disciplinas, problemas apontados pclos calouros ¢ oricntagdes mais solicitadas, visando tragar um
panorama dos processos de retengio nas disciplinas. Um semindrio de fechamento, com a presenga do coordenador do projcto,
bolsisias ¢ alunos atendidos que serdo convidados, promovera uma discussdo sobre a efetividade do método aplicado visando seu
aprimoramento ¢ aplicagdo em anos subsequentes.
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Processo n® ‘

Fls.: Rubrica;
~ PROJETO ) s Formulério
DE ENSINO .~ ESTRUTURA N°02.2

2.8 Resullados esperados

1Y Redugio nos niveis de retengdo das disciplinas de: Caleulo 1, Céleulo T1, Introdugio a Oceanografia Fisica, Fundamentos dc
Occeanografia Fisica Dinamica, Fisica 1, Fisica I, Probabilidade ¢ Estatistica 1, Probabilidade c Estatistica 11 ¢ outras que
apresentarem alta retengdo ¢ forem apontadas pelo alunos calouros como as de maior dificuldade em aprovagio.

2} Promogdo de uma interagdo positiva entre calouros e veteranos do curso através da implantagdo de um processo cooperativo,
visando a redugio de conflitos.
Maior integragio dos alunos do curso de oceanografia entre si e também com os demais cursos, visto que as disciplinas
atendidas também podem ser do interesse de alunos de outros cursos de graduagio da UFES.

4) Redugdo de conflitos entre professor ¢ aluno através de uma mclhor preparagio dos alunos calouros visando a cntender o

funcionamento da disciplina e o método de trabalho do professor.

2.9 Referéncias

AGUADO, Diaz, M.]. - A Educagdo Intercultural ¢ Aprendizagem Cooperativa. Porto Editora, 2000.

ALCANTARA, P.R., BEHRENS, M. A, CARVALHO, R. G. - Projeto Pacto: pesquisa em aprendizagem colaborativa com
tecnologias interativas (1999-2000) Curitiba, PR: Pontificia Universidade Catdlica do Parana, 2001,

FELDER, R. M. ¢ BRENT, R.. Coopcrative Lecarning. ACS Symposium Scrics 970, Chapter 4. Washington, DC: American
Chemical Socicty, 2007.

FURTADO, C. F,, NEVES, T. P, NASCIMENTO, A. C., RODRIGUES, M. G. F, VASCONCELOS, L.S. V. 2014. Aprendizagem
cooperativo-colaborativa no ensino superior aplicada as ciéncias exatas. IV simpdsio Nacional de Ensino de Ciéncia ¢ Tecnologia,
-"(jula Grossa, Parana, 27 a 29 dec novembro de 2014,

e
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Anexo da Resolugao n° 008/2013 - CEPE
Processo n®;

Fls.: Rubrica:

2.10 Avaliagéo

A avaliagio serd feita através de dois procedimentos:

1- Acompanhamento da coordenagio
O coordenador do projeto fara reunides bimestrais com os bolsistas do projeto a fim de verificar o andamento do projeto, o niimero

de atendimentos que esta sendo realizado, as dificuldades encontradas, bem como discutir possiveis solugdes € aprimoramentos.
Serdo verificadas as fichas de atendimento preenchidas durante a etapa 4 como instrumento de acompanhamento.

2- Elaboracio de relatorios ¢ seminario de fechamento.
Ao final do periodo de bolsa, os bolsislas apresentardo um relatério de atividades e uma anélise preliminar do resultado do trabalho,

apontando as principais disciplinas, problemas apontados pelos calouros e orientagbes mais solicitadas, visando tragar um
panorama dos processos de retenciio nas disciplinas. Um semindrio de fechamento, com a presenga do coordenador do projeto,
bolsistas e alunos atendidos que serdo convidados, promovera uma discussio sobre a efetividade do método aplicado visando seu

aprimoramento ¢ aplicagio em anos subsequentes.

Av. Fernando Ferrari, 514 — Campus Universitario Alaor de Queiroz Aradjo — 29075-910 - Vitdria — €S — Brasil
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Anexo da Resolugdo n® 008/2013 - CEPE

Processo n°;

Fls.: Rubrica:

| PROJETO |
| DE ENSINO

PLANO DE TRABALHO COM CRONOGRAMA DE EXECUGOES

Formu!ério
N° 03

Plano de trabalho /

Descrigao das agoes”

Cronograma de execugdes

Jan

Fev

Mar

Abr | Mai | Jun | Jul } Ago | Set

Out

Nov | Dez

Selecao de bolsistas

Treinamento da equipe

Nivulgagao do projeto

‘Ikealizagdo dos

atendimentos

Acompanhamento da

Coordenacao

Elaboragdo de relatérios

dos bolsistas

Seminario de fechamento

*‘Do coordenador, do bolsista e dos colaboradores.

Av. Fernando Ferrari, 514 - ;‘ampus‘Univcrsilério Alaor de Queiroz Araljo - 29075-910 - Vitdria — ES — Brasl!
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Anexo da Resolugfio n® 008/2013 - CEPE
Processo n®:

Fis.: Rubrica:

‘PROJETO | - | ESPECIFICAGAO DE RECURSOS Formutario
DE ENSINO ‘ [Seguir orientag8es do Departamento de (-Jontabllr'dade-e Financas] N° 04

RECURSOS HUMANOS DA UFES

3.0 Coordenador(a) fConstar: nome complato, cargo, lotachio, matricula, cargs horéria dedicada ao Projeto ¢ estimulo recebido - TIDE ou redugso de corga horéria}

Agnaldo Silva Martins, matricula 1172961

Profcssor Titular do Departamento de Occanografia ¢ Ecologia - CCHN
Coordenador de Colegiado do Curso de Occanografia

Carga horéria dedicada ao projeto - 2 horas semanais.

Curriculo lattes: hutp://lattcs.cnpg.br/9929035 189946817

3.1 Participante(s)

Docente(s) {Constar: nome compreto, cargo, lotagfio, malricula, carga horéria dedicada a0 Projeto e estimule recebido - TIDE ou redugfo de carga horéra}

Discente(s).[Constar: nome completo, nimero de matriculs & carga horéria dedicada ao Projeto]

Bolsi Ua ser selecionado) - monitor (20 horas semanais), Bolsisga ser selecionado) - menitor (20 horas semanais), Bolsista 2 (a ser

selecionado) - monitor (20 horas semanais), Bolsig 8 ser selecionade) - monitor (20 horas semanais), Bolsista [5 (a\ser selecionado) - monitor

(20 horas semanais)

£
\

Funciondrio{s} {Conster: nome complato, cargo, lotaco, matricula e carga hordria dedicada ao Projeto]

3.2 Observagoes:

e Data: 19/12/2018
dordenador
{assinatura)

Av. Fernando Ferrarl, 514 - Campus Universitdrio Alaer de Queiroz Aratijo - 29075-910 — Vitdria - ES - Brasil
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Anexo da Resolugio n°® 008/2013 - CEPE

Processo n®;

Fls.: Rubrica;
PROJETO | ESPECIFICAGAO DE RECURSOS | Formulario
DE ENSINO - [Seguir orientagbes do Departamento de Contabllidade e.Financ;as] - o N°04.1

RECURSOS MATERIAIS

3.3 Material de consumo [listar e orgar]

- Canctas para anotagio das fichas de atendimento = 40 rcais

sanchetas para apoio de fichas de atendimento = 5 x 15,00 = 75 reais

Subiotal: 115,00

3.4 Material permanente [listar e argar]

Notcbook, para registro das fichas de atendimento ¢ realizagfo de anéliscs ¢ compilagio dos relatdrios finais pelos bolsistas.

Subtotal: 2.500,00

3.5 Servigo de tercelros flistar e orgar]

— Copias xerox de fichas de atendimento: 500 x 0,20 = 80 reais

)

Subtotal: 80

3.6 Total geral: 2.695,00

e Data: 19/12/2018

Coordenador
(assinatura)
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Anexo da Resolugdo n® 008/2013 - CEPE
Processo n;

Fls.: Rubrica:

PROJETO PARECER TECNICO Formulario
'DEENSINO | - R_ | N° 05
37A proposta cbedece 4s normas previstas pelo Regulamento? ( ) Sim / ( ) Nao. Quais?

3.8 Observagdes
|
Data:
e
\

Av. Fernando Ferrari, 514 - Campus Universitdrio Alaor de Quelroz Araljo - 29075.910 - Vitéria ~ ES — Brasil
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Processo n°;

Fls.: Rubrica:
. PROJETO | o '~ DELIBERAGAO | Formulrio
DE'EN§'NO» : : Lo {Departamento em que asta lotado o coordenador do Projetoj' ‘ 4 N°05.1

Ata ou Resolugdo n°; Ad referendum

i

. Chefe do D partamento
Data: 19/12/2018 {carimbd e assinatura)

-~ -

arecer final

Av. Fernando Ferrari, 514 - Campus Unfversitarlo Alaor de Queiroz Aradjo — 29075-910 = Vitdria - ES — Brasil
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UNIVERSFDADEnFEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E NATURAIS

Ao interessado, prof. Agnaldo Silva Martins.

Aprovo “ad referendum” da Cdmara Local de Graduagdo o Projeto PTAA’

| "Eu consegui, vocé também Consegue. UtMizando o ensino coo

reduzir a retengdo”.

perativo para




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Documento avulso 23068.087028/2018-00

FOLHA DE DESPACHO

Pega: 4
Origem: Departamento de Oceanografia e Ecologia - CCHN
Destino: AGNALDO SILVA MARTINS

Despacho:
Assinatura no Formulario de Inscricdo como solicitado para providéncias

Assinado com sen etrénica por

LUIZ FERNAN LOUREIRO FERNANDES - SIAPE 2202283
Departamegrfo de Oceancgrafia e Ecologia - CCHN
Em 19/12/2018 as 20:15




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
,j, -PRO-REITORIA DE GRADUAGAO .
Departamento de Apolo Académlco T

Formularlo de Avallagao das Propostas de Proletos Pro;eto de Ensmo

ANALISE DO PROJETO DE ENSINO
EDITAL PROGRAD N° 006/2018 — Projeto de Ensino

Professor/a Avaliador/a: Lo o S
Projeto: Eu consegul, voce também consegue Utlllzando o ensmo cooperatlvo para reduzir a

retengao. _

Pendéncias em Projetos anteriores {x ) NAO - Continuar a analise
{ ) SIM — Indeferido

Projetos com mais de um coordenador/a {x ) NAO - Continuar a analise

( ) SIM — Indeferido

A Proposta de Projeto possui os documernitos | (x )} SIM - Continuar a andlise
2cessarios estabelecidos no |tem 3 deste ( )NAO Indefendo

edital?
Prioridades e Critérios avaliativos quanto a caracteristica do Projeto de Ensino Peso: 40
Projetos desenvolvidos para os cursos que apresentem alto indice de 10

evasdo/retengdo/desligamento - Conforme ANEXO 01 .

Projetos desenvolvidos para dlsmphnas comuns de d1ferentes cursos de graduar;ao e que

possuam alto indice de retengao = Conforme ANEXO 01 - 08

Projetos desenvolvidos que apresentem metodologias e/ou praticas inovadoras de ensino

e aprendizagem. 08

Projetos desenvolvidos em prol do acompanhamente do desempenho académico e
destinado a estudantes em PAE (neste caso na ata de. aprovagéo do colegiado tem 00
que ficar claro que o prOJeto garante este atendlmento)

rojetos desenvolvidos de maneira a envolver estudantes de dlferentes cursos de

graduagao. 06

Prioridades e Critérios avaliativos quanto a forma e estrutura do Projeto de Ensino |Peso: 30

Adequacao do Projeto aos objetivos propostos pelo Edital . 06
Impacto do Projeto de Ensino na produg:ao do conheCImento ena formag:ao profissional e 05
cidada do estudante o : S . : .
Apresenta namero estimado de alunos(as) e curSos alcangados :pelo Projeto de Ensino 03
Equipe envolvida no projeto — da area ou de area afim 03
Relevancia apresentada no aprimoramento do Ensino-aprendizagem 05
Resultados esperados s&o bem descritos e séo alcangév'eis 04
As formas de avallac;ao do proleto sao claras e eflcrentes o 04
Prioridades e Critérios avallatlvos quanto a apresentagao do Plano de Trabalho do -
Peso: 30
Bolsista
O Projeto apresenta aspectos tedricos, didaticos e metodolégicos relacionados a 06

atividade de ensino, fornecendo-lhe os subsidios necessarios para a atuagdo do(s)
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1 bolsista(s)
O Projeto apresenta cofn.detalhamento a descrigdo das ‘atividadés do(s) bolsista(s) 07.
O plano de trabalho apresehta articulagdo consistente com o Projeto de Ensino 07
O plano de trabalho demonstra a forma de organlzagao e de acompanhamento dos 06
trabalhos do(s) bolsista(s)
O plano de trabalho propde atl\ndades que p033|billtem ao(s) boIS|sta(s) vivenciarem a 04

mtmagao a docenma? .

Observagées: 92 pontds.-

(M;_‘p; e Grh

Claudla Patrocmlo Pedroza Canal

Pre5|dente da Comlssao Especlal de anéllse de Pro;etos de Ensino e’ PIAA“
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